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Redactioneel

Vorige week overleed Jan de Bruin. Hij was van 1958 tot 1986 leraar Nederlands op College Blaucapel,
toen één van de voorlopers van ons Niftarlake. De Bruin was een markante man en in de jaren dat we
collega’s waren (we gaven les in aangrenzende lokalen) hebben we veel met elkaar gepraat en elkaars
lessen verstoord. Precies 25 jaar geleden ging hij met de DOP, een vervroegde pensionering die erop
neerkwam dat mensen op hun 56 stopten met werken, dus dat wat ze nu ook in Griekenland willen
terugdraaien. We hebben daarna veel contact met elkaar gehouden, totdat hij daarvoor te ziek was.

Vorig jaar kwam zijn naam ook al eens in een Nieuwsbrief voor, toen noemde oud-collega Jan Kuiper in
het afscheidsinterview als zijn lievelingsdocent.

Bij het afscheid van De Bruin, afgelopen woensdag, telde ik zo’n vijftien oud-leerlingen van hem. Dat is erg
veel voor een docent die al vijffentwintig jaar weg is van een Utrechtse school en die ergens in Brabant
wordt gecremeerd.

Waarom ik dit vertel? Allereerst om ik er zelf nog vol van ben, ten tweede omdat dit ook hoort bij een
school en ten derde omdat ik zeker weet dat er onder de ouders van huidige Niftarlakers al gauw tien
zullen zijn die ooit les hadden van Jan de Bruin.

En waarom ik dat zo zeker weet? Omdat ook ik al heel gauw tien huidige leerlingen kan noemen wie ik de
paps of mams of tante of oom in de klas had.

Maar ik stop(te) niet op mijn 56°°. Ik heb besloten om door te gaan tot ik tegen een leerling kan zeggen: Ik
heb je oma / opa nog in de klas gehad.

Len Borgdorff

Agenda
De jaaragenda staat op de site
Wo5 19.30u: Ouderavond Havo3 (aula)
20.00u: Atheneum3 (mediatheek)
Do6 15.15u: PWS moment voor leerlingen H5 en A6 en hun begeleiders
15.30-17.00u: Stagemarkt maatschappelijke stages H4 en A5 (Broeckland/Breukelen)
Ma 10 13.20u: herkansingen H5 en A6 (P4)
Start activiteitenweek:
Werkweken H4 (Berlijn, Londen en de Ardennen) en A5 (Florence)
Di 11 verkeersproject brugklassen
Wo 12 verkeersproject brugklassen
Europees Scholieren Parlement (MEP) Atheneum 4
Do 13 Excursie H3 naar Brussel
Europees Scholieren Parlement (MEP) Atheneum 4
Atheneum3: academiedagen water en storm
Vr 14 Europees Scholieren Parlement (MEP) Atheneum 4 : o |
Atheneum3: academiedagen water en storm ‘
Deadline voor H5/A6 voor het inleveren van de ruwe versie van het
PWS
Week 42 Herfstvakantie

Personeel

De heer Otto Kool, docent natuurkunde, is op 20 september vader geworden

van zoon Jonne. Wij feliciteren ook vanaf deze plaats de heer Kool en zijn

vrouw en wensen hen veel geluk. johhe
(De bijgevoegde foto maakt niet duidelijk hoe bijzonder het geboortekaartje is: Krtsbof Kool
het is gemaakt van papier waarin zaadjes zijn verwerkt. Leg je het in het water

dan groeit er een veldboeket uit. Als je dat niet doet, dan houd je wel een

kaartje van prachtig papier over. red)

Lesuitval
Minder goed nieuws is het feit dat we dit schooljaar te maken hebben met veel ziekteverlof van onze
docenten. Dit veroorzaakt helaas lesuitval. Ook de schoolleiding vindt dit heel vervelend en u kunt ervan
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verzekerd zijn dat wij alles in het werk stellen om lesuitval te reduceren. Lesvervanging op korte termijn en
een korte periode is echter helaas moeilijk te realiseren; ook bij de zittende docenten is het rooster vaak
vol en het valt dan niet mee om lessen zomaar ad-hoc in te roosteren.

Als het ziekteverlof van een docent langdurig is - en dat is niet altijd direct bij de eerste
ziekteverschijnselen duidelijk - zoeken we structureel naar vervanging. Ook dat is een lastige klus
tegenwoordig.

Momenteel zijn er met name voor de vakken beeldende vorming en CKV in de bovenbouw, wiskunde in
de mavo onderbouw en Nederlands in M3A nog problemen. Er wordt zo veel als mogelijk les gegeven om
achterstand te beperken. Wij dragen er zorg voor dat de leerlingen aan het einde van het schooljaar de
stof die nodig is in het betreffende jaar goed aangeboden hebben gekregen. De ouders van de betreffende
klassen worden, op het moment dat er zicht op een oplossing is, via de mail op de hoogte gehouden.

De Ouderraad

De Ouderraad zoekt nieuwe leden- Denk, praat en doe ook mee!

Elke ouder wil het beste onderwijs voor zijn of haar kind. Dat betekent onderwijs van goede kwaliteit in een
veilige omgeving, met goede begeleiding en zorg voor de leerling. Daarvoor zijn enthousiaste docenten en
een professionele schoolleiding niet voldoende. Meningen en ideeén van ouders zijn minstens even
noodzakelijk. Het Niftarlake College heeft daarvoor de Ouderraad die meedenkt, meewerkt en meepraat
om zaken letterlijk en figuurlijk gedaan te krijgen, de school scherp houdt en haar adviseert.

Het werk van de Ouderraad is niet vrijblijvend. We formuleren verwachtingen aan de school en aan het
onderwijs en vinden dat we daar zelf betrokkenheid en inzet voor terug moeten geven.

Onze inbreng is belangrijk

Ouders hebben wat te zeggen bij het Niftarlake College. De school vraagt ouders om hun inbreng.
Vervolgens werken ouders en schoolleiding samen om plannen te laten slagen. Voorbeelden van
successen zijn: onze invloed op het gebruik van de leerboeken, meedenken over het Technasium en onze
invloed op het assortiment dat in de kantine van het Niftarlake verkrijgbaar is.

De Ouderraad vervult een belangrijke functie binnen de school
Ons werk

> We zijn het klankbord van de ouders en overleggen met

de directie van de school over alle zaken die ouders en
leerlingen bezig houden;

> We geven praktische ondersteuning bij vele activiteiten;

Bijles wiskunde

Aan leerlingen uit de onderbouw wil ik
graag bijles wiskunde geven.

Ik ben Marleen Blomsma, zit in A5A en

> We organiseren jaarlijks een thema-avond, Op zo’n
thema avond wordt altijd een deskundige op dat gebied
uitgenodigd.

Hoeveel tijd vraagt de Ouderraad van u?

De tijd die leden van de Ouderraad aan dit werk besteden
verschilt. De Ouderraad vergadert ongeveer 6 of 7 keer
per jaar. Daarnaast ondersteunen we de school onder
meer bij het organiseren van open dagen, de diploma-
uitreiking, de actiedag en de studiekeuzemarkt. Ten slotte
besteden we tijd aan het organiseren van een thema-
avond.

ik woon in Vleuten.

In onderling overleg kunnen we
vaststellen welke tijden het meest
geschikt zijn.

Voor meer informatie kun je me
mailen:

104990@niftarlake.nl

De Ouderraad bestaat uit ongeveer 15 personen en daardoor kunnen we taken onderling verdelen. Een

Ouderraadslid besteedt tussen de 15 en 30 uur per schooljaar

Meedoen in het belang van de kinderen...

Ouders die goed onderwijs voor hun kinderen belangrijk vinden, kunnen zelf een bijdrage leveren. Zitting
in de ouderraad is alleen mogelijk voor de duur dat uw kind aan het Niftarlake studeert. Elk jaar heeft de
Ouderraad nieuwe leden nodig omdat ouders vertrekken als hun kind(eren) is geslaagd.

Meldt u aan en versterk ons team.
Informatie

Wilt u meer weten over de Ouderraad van het Niftarlake College? Stuur een e-mail naar ons post adres:

ouderraad @niftarlake.nl.

Kopij volgende Nieuwsbrief uiterlijk woensdag 12 oktober

Colofon

Nieuwsbrief voor ouders Reacties naar:
en leerlingen van het

Niftarlake College

nieuwsbrief@niftarlake.nl
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